y KLAUS HARTEL
"N MENTAL COACHING

TSEMINARE

DAS Azubi-Kompetenztraining
FIT fiir die Zukunft!

lhre Auszubildenden sollen nach dem erfolgreichen Ab-
schluss der Berufsausbildung in Threm Unternehmen eine
verantwortungsvolle Aufgabe, spater vielleicht sogar
eine Fiihrungsposition, libernehmen?

bildung die Basis fir
petente, verant-
e und moti-

Welche Inhalte bendtigen
mengebiete aus und stellen Sie lhr

> ein oder mehrere The-
re Auszubildenden zusammen.

Das Training wird praxisnah mit Beispielen aus dem betrieblichen Alltag und somit individuell
auf die Bedirfnisse der Auszubildenden gestaltet. Alle Inhalte sind fiir Auszubildende aller
Ausbildungsberufe und Lehrjahre geeignet — fiir Gruppen oder einzelne Auszubildende.

Fast alle Themen sind auch fiir Teams oder Fiihrungskrafte im Rahmen von Coachings oder
Seminaren geeignet!
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Zielgruppe: Auszubildende aller Ausbildungsberufe und Lehrjahre, Praktikanten, Um-
schiiler

Zeitrahmen: Blockveranstaltungen, z.B. 4 Std. / 6 Std. / 8 Std., mehrere Tage
Fir individuelle Einzelcoachings konnen zusatzlich einzelne Stunden gebucht
werden.

Teilnehmerzahl: mind. 5 bis zu 16 Personen

Methoden: ppenarbeit, Dialog-

Konditionen: 9 €. Bei bis

Trainer u.a
lung, Perso

Kontakt:

Planen Sie flr Ihre Auszubildenden Projekttage, Planspiele, Teamevents, Kennenlerntage, Info-
oder Bewerbertage, Assessment-Center u.a. oder benétigen Sie weitere Unterstiitzung fur lhre
Ausbildung?

Fordern Sie bitte lhr individuelles Angebot an. Ich freue mich auf Sie.

Der Mensch im M[tté’lpunlet!
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